
                                        

ヘルスケアワーカーキャリア学会 個人情報保護規程 

 

第 1 条（目的） 

本規程は、ヘルスケアワーカーキャリア学会（以下「本学会」）が保有する個人情報の取り扱いに関する

基本事項を定め、個人の権利利益を保護することを目的とする。 

 

第 2 条（個人情報の定義） 

本規程において「個人情報」とは、会員、非会員、役員等に関する情報であって、氏名、住所、生年月日

（削除）勤務先、メールアドレス等、特定の個人を識別できるものを指す。 

 

第 3 条（利用目的の特定） 

本学会は、取得した個人情報を以下の目的の範囲内で利用する。 

• 会員名簿の作成および管理 

• 会費の納入管理 

• 各種案内の送付 

• ワークショップやセミナー等の運営管理 

• 本学会の運営に必要な連絡、調査、統計 

• 会員限定の動画配信 

• 研究やプロジェクト等で取得した情報を使用する場合は、個人の同意を得た上で、個人が特定さ

れないよう匿名化したうえで使用する 

 

第 4 条（適正な取得） 

本学会は、偽りその他不正の手段により個人情報を取得してはならない。 

 

第 5 条（第三者提供の制限） 

本学会は、次に掲げる場合を除き、あらかじめ本人の同意を得ないで個人情報を第三者に提供してはな

らない。 

1. 法令に基づく場合。 

2. 人の生命、身体または財産の保護のために必要があり、本人の同意を得ることが困難なとき。 

3. 利用目的の達成に必要な範囲において、業務を外部業者に委託する場合（この場合、委託先に対

する適切な監督を行う）。 

 

第 6 条（安全管理措置） 

本学会は、個人情報の漏洩、滅失または毀損の防止その他の安全管理のために、必要かつ適切な措置を講

じる。 

• 管理責任者： 学会代表を個人情報管理責任者とする。 

• 廃棄： 不要となった個人情報は、復元不可能な方法で速やかに廃棄する。 



 

第 7 条 （外部委託） 

事務局業務（会員管理システムや発送業務等）を外部の業者に委託する場合は、その業者の管理体制を必

ず確認し、契約書に機密保持条項を含めること 

 

第８条（開示・訂正・利用停止） 

本人から自己の個人情報について開示、訂正、または利用停止の請求があった場合は、本人確認の上、速

やかに対応する。 

 

第 9 条（規程の改訂） 

本規程の改訂は、役員会の承認を経て行うものとする。 

 

第 10 条（Web サイトでの公開） 

本規程は、学会の Web サイトに「プライバシーポリシー」として掲載して周知する。 

 

                        

                        令和 8 年 4 月 19 日より施行 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        


